


Con la demanda de cacao fino y de aroma en mercados como el suizo,
los productores tienen una ventaja comparativa, la oportunidad al
mejoramiento de vida parece estar perfectamente combinada con el
desarrollo de la cadena de cacao, fortaleciendo el eslabón productivo,
como su principal actor. 

La gobernanza en la Cadena Agroalimentaria del Cacao en Honduras se
ha convertido en un referente a nivel de cadenas en el país, esto da
lugar a entender y comprender por parte de todos los actores su rol, las
normativas, sus responsabilidades sociales y ambientales. 

Lo anterior hace que organismos internacionales de cooperación apoye
al desarrollo del sector a través, de iniciativas de asociación público-
privada para promover la exportación de cacao. 

En ese sentido nace la Federación Nacional de Productores de Cacao de
Honduras FENAPROCACAHO, cuya misión es representar a través de las
organizaciones afiliadas, los intereses de los productores de cacao a
nivel nacional. 

FENAPROCACAHO:
UN PASO MÁS EN LA CONSOLIDACIÓN

DE LA GOBERNANZA DEL SECTOR
CACAO EN HONDURAS

 



La Federación Nacional de
Productores de Cacao de
Honduras FENAPROCACAHO,
como representante del
eslabón productivo en la
cadena agroalimentaria de
cacao en Honduras, desarrolló
su 4ta asamblea General
ordinaria de socios, donde a su
vez eligió a los representantes
de los distintos órganos de
gobiernos establecidos por la
ley de Honduras. 
Dicha asamblea se llevó a cabo
en  presencia de los 
 representantes de cada una de
las organizaciones afiliadas a la
FENAPROCACAHO, quienes
vieron de manera positiva la
presentación de informes
financieros y reportes anuales
que fueron reportados a través
de la dirección ejecutiva, la
parte administrativa y
financiera de la Federación.

4ta Asamblea
FENAPROCACAHO 

La Junta directiva que presidirá la
FENAPROCACAHO por un periodo
de dos años( 2022/2024) quedo
conformada de la siguiente
manera:
Presidente: Luis Barahona
Vicepresidenta: Daris Vásquez
Secretaria: Pastora Sorto
Tesorero: José Nerio Alberto
Vocal I: Juana Martínez
Vocal II:Maria Oliva
Vocal III: Merari Cibrián
Mientras tanto la junta
fiscalizadora quedo conformada de
la siguiente manera:
Presidente: Marcial Escobar
Secretario: Iván Diaz
Vocal: Noe Pérez

“Una de las partes positivas de la
jornada es la rendición de cuentas, ya
que nos permite saber el estado de la
institución y el manejo de los fondos,
sabemos que hay muchas cosas que
mejorar, pero también vamos
construyendo el camino” apuntó
Suyapa Diaz productora de cacao
miembro y representante  de la
asociación de productores de Colon
ASOPROCC.



LA DIRECCIÓN EJECUTIVA Y SU ROL
DENTRO DE LA FENAPROCACAHO 

 

Informes
presentados en la

asamblea
demuestran que la

gestión de la
Federación a través

de su dirección
ejecutiva es clara,

transparente, limpia,
honesta y

beneficiosa para el
sector cacaotero

hondureño. 
 

En el marco de la Asamblea FENAPROCACAHO
se dio a conocer el rol e informe de la dirección
ejecutiva cuyas actividades son amplias y que
van desde el ámbito de gobernanza hasta el
tema de gestión administrativa y de fondos con
otros cooperantes y donantes. 
El Acuerdo Marco de Competitividad (AMC) que
es un instrumento legal, con vigencia del 2019 al
2022 y que busca generar y fortalecer acciones y
condiciones que mejoren las ventajas
competitivas del sector cacaotero,
especialmente en la producción y
comercialización de cacao fino y de aroma,
contempla en sus 7 áreas estrategias la
Gobernanza, tema que se fortalece a través de la
FENAPROCACAHO bajo su dirección ejecutiva. 
En ese sentido la FENAPROCACAHO como
representante del sector productivo es el órgano
crucial para fortalecer la gobernanza del Comité
Nacional de la Cadena de Cacao (CNCC) como
instancia que brinda orientación estratégica y
operativa para la implementación efectiva del
Acuerdo Marco de Competitividad (AMC).



La FENAPROCACAHO y
secretaria de Agricultura y
Ganadería lograron por 2
años consecutivos firmar
convenios para beneficiar
al sector con el  bono
solidario de producción
apoyando a las empresas
con la compra de plantas
producidas en sus propios
viveros. 
COPROASERSO… 8,000
Plantas  (2020) 
COPRACAJUL…5,000
plantas  (2021)
ASOPROCC… 5,000 plantas 
APROCAGUAL…4,000
plantas 
CACAOSAFER…8,000
plantas 

Gestión de la
Dirección Ejecutiva 

 

Se gestionó  capital de
trabajo a la
APROCACAHO, para
compra y venta de
cacao corriente de las
empresas afiliadas a la
FENAPROCACAHO.

Se gestionó  apoyo del  
proyecto MOCCA para
afectados por huracán
ETA e IOTA. (Laminas,
víveres, bioseguridad).
Entre otras.



ELABORACIÓN DE ABONOS 

Se entregó un
Total 2369.50
quintales de

abono
orgánico.

Asimismo, se realizó la elaboración de
abono orgánico para mejorar
nutrición en las parcelas y obtener
mejores índices de productividad
después del paso de la tormentas ETA
e IOTA
La distribución fue de la siguiente
manera: 
-CACAOSAFER…………………………449.50 qq
-APAGRISAC……………………………….. 88 qq
-ASOPROPIB……………………………….. 150 qq
-ASOPROCC………………………………… 105 qq
-COPROCADER……………………………. 153 qq
-CRASVIDMIL……………………………… 300 qq
-APACH………………………………………. 200 qq
-APROCAGUAL…………………………… 190 qq
-COPROASERSO…………………………200 qq
-COAVEL……………………………………. 208 qq
-COPRACAJUL……………………………. 200 qq
-CACAOFLORL……………………………..100 qq 



•Zona Atlántida - Colón 
 4 Empresas Atendidas 
•- 26 Facilitadores
•- 4 Técnicos 
•- 4 Monitores
•- 379 productores/as

•AT para DAF (2
empresas)
•- 4 Facilitadores 
•- 51 productores

ASISTENCIA
TéCNICA 

Estructura para Asistencia
Técnica a través de ECA´s

  9 Empresas Atendidas 
Zona Noroccidental
•- 39 Facilitadores 
•- 8 Técnicos
•- 9 Monitores
•- 568 productores/as

•AT para DAF (2 empresas)
•- 4 Facilitadores 
•- 49 productores

947 productores
beneficiados ECAS

607 reuniones de
ECAs

6,341 Visitas de
seguimiento ECAS


